CAPITULO1

OBJETIVO E FINALIDADE

Art. 1 — O Caigara Praia Clube, localizado na Av. Prefeito
Edilson Branddo Guimardes, n° 500, Bairro Santa Cruz, nesta
cidade, tem por objetivo oferecer aos seus associados e
dependentes condigdes para a pratica de atividades sociais,
culturais, esportivas, para o lazer em geral, ficando seu
funcionamento disciplinado pelas disposi¢cdes deste Regimento
Interno, sem prejuizos das disposi¢des especificas contidas no
Estatuto.

CAPITULO 11
DA DIRECAO E FUNCIONAMENTO

Art. 2 — O Clube sera administrado pela Diretoria Executiva.

Art. 3 — A Diretoria Executiva estabelecerd normas para
expedicao de convites e aquisicdo de ingressos.

Art. 4 — O acesso as dependéncias do Clube somente serd
permitido mediante apresentacdo na portaria, da carteira de
identidade social, de convite expedido pela Diretoria ou mediante
aquisicao de ingresso.

§ 1°- O associado responsével pela solicitagdo do convite ou pela
aquisicao de ingresso, respondera pela conduta do nao associado,
bem como por todas as despesas, danos e/ou prejuizos por ele
causados, voluntaria ou involuntariamente.

§ 2° - A aquisicdo de ingressos para acesso ao Clube sera feita na
secretaria do Clube ou nos postos de vendas, mediante
recolhimento ao caixa, das importancias fixadas pela Diretoria
Executiva.

§ 3° - E considerada falta grave, sujeitando o infrator a
penalidade fixada pela Diretoria, a atitude daquele que forgar sua
entrada na sede sem a devida habilitacao.

Art. 5 — A solicitacdo dos convites deverd ser feita pelo
associado diretamente na secretaria central do Caicara Praia
Clube, mediante o preenchimento de impresso proprio.

Art. 6 — As davidas e questdes surgidas e relacionadas com o
acesso e permanéncia de associados e ndo associados nas
dependéncias do Clube serdao decididas pelo Diretor Presidente,
por outro Diretor presente quando da auséncia daquele ou pelo
Gerente Administrativo, na auséncia destes, sendo que as
ocorréncias deverao ser relatadas imediatamente e por escrito a
Diretoria Executiva.

Art. 7 — O Clube funcionara normalmente de ter¢a a domingo,
inclusive nos feriados, exceto no feriado de sexta-feira santa.

Paragrafo unico — A Diretoria executiva podera, a seu critério,
estabelecer modificacdes no funcionamento do Clube.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS - DIREITOS E DEVERES

Art. 8 — O quadro social serd constituido pelas categorias de
associados constantes do Estatuto.

Art. 9 — Os pretendentes deverao, para que se efetive a qualidade
e admissdo de associados do Clube: Preencher proposta
solicitacdo de admissdo, anexar uma foto 3 x 4 recentes ¢
apresentar xerox da Carteira de identidade.

Art. 10 — A inscrigdo de dependente serd requerida pelo
associado a Diretoria Executiva, acompanhada dos seguintes
documentos:

A — Ascendentes, descendentes e enteados: certiddo de registro
civil;

B — Tutelado: certiddo oficial da tutela;



C — Companheiro (a): prova de inscri¢do junto a previdéncia
social, ou através da declaracdo de convivéncia assinada por dois
socios proprietarios com firma reconhecida;

D — 1 (uma) fotografia 3 x 4 de cada dependente maior de 10
(dez) anos;

E — Conjuge: certiddo de casamento, xerox carteira de identidade,
2 (duas) fotos 3 x 4.

Art. 11 — Serd obrigatoriamente cancelada a inscrigdo como
dependente;

A — Do conjuge, apos a anulacdo do casamento, separagao
judicial ou divorcio;

B — Do tutelado, apos a perda da tutela;

C — Do (a) companheiro (a), apds a perda da condicao prevista no
item “E” do artigo 10°%

D - Do filho, ap6és os 21 anos, exceto enquanto
comprovadamente estudante até os 24 anos.

Art. 12 — A Diretoria Executiva compete resolver todas as
questoes e duvidas relacionada com a admissdo e cancelamento
de inscricdo de associados e dependentes.

Art. 13 — Sao direitos dos associados:

A — Freqlientar o Clube e suas instalagdes dentro do horario
estabelecido e em ocasides especiais estabelecidas pela Diretoria
Executiva, salvo quando requisitada por autoridades ou alugadas
a terceiros.

B — Participar das promogoes sociais, culturais e esportivas.
C — Recorrer aos poderes do Clube em defesa dos seus direitos.

D — Apresentar a Diretoria Executiva, por escrito, sugestdes e
idéias de realizacdo que julgar convenientes aos objetivos do
Clube.

E — Ocupar fungdes sociais, esportivas e culturais, por escolha da
Diretoria.

F — Solicitar, por escrito, a Diretoria Executiva providéncias que
julgar necessarias a boa ordem e convenientes aos objetivos do
Clube.

G — Votar e ser votado, observadas as limitagdes legais e
estatutarias.

Parédgrafo tnico:

A — Os convites serdo retirados na secretaria do Clube, de terca a
domingo em horario comercial ou na portaria do Clube.

B — Casos omissos serdo resolvidos pelos Diretores que
estiverem presentes no Clube.

Art. 14 — Sao deveres dos associados e dependentes:

A — Cumprir as disposicdes estabelecidas pelo Estatuto,
Regimento Interno e atos baixados, auxiliando a Diretoria
Executiva na manuten¢ao do patrimonio do Clube.

B — Cooperar para a integral valorizagdo e conservagdo do
patrimonio do Clube.

C — Zelar pelo patrimonio do Clube.

D — Portar-se corretamente nas dependéncias do Clube e acatar
as observacdes que lhe forem feitas.

E — Observar o uso de uniformes e as demais normas
estabelecidas por este Regimento Interno para as quadras
esportivas e para a participacao de disputas e torneios em nome
do Caicara Praia Clube.

F — Quitar, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data
em que lhe for dada ciéncia do fato referente a dano ou prejuizo,
contraido com o Caicara Praia Clube ou seus concessionarios,
sob pena de suspensao de sua freqiiéncia ao Clube.



G — Pagar os condominios mensais aprovados pela Diretoria
Executiva.

H — Acatar decisdes dos representantes das entidades a que o
Caigara Praia Clube estiver filiado ou em intercambio.

I — Prestar, por escrito, as informagdes complementares julgadas
necessarias pela Diretoria Executiva.

J — Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva qualquer ato
irregular ou falta cometida no Clube.

K — Apresentar na portaria, para ingresso no Clube, sua Carteira
de Identidade Social, bem como a de seus dependentes.

Pardgrafo unico — Os danos e/ou prejuizos causados pelo
associado ou seu dependente, voluntaria ou involuntariamente,
serdo cobrados pelo Caicara Praia Clube, apos a notificagdo
escrita e deverdo ser recolhidos a tesouraria no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas, sob pena de serem tomadas medidas
cabiveis, previstas neste Regimento e outras de natureza judicial,
se necessario for.

CAPITULO 1V
DOS CONDOMINIOS

Art. 15 — O condominio a que se sujeita o associado e seus
dependentes sera aprovado pela Assembléia Geral, apos sugestao
de valor apresentado pela Diretoria Executiva.

Art. 16 — O condominio mensal devera ser pago até o 5° (quinto)
dia util de cada més. Apods transcorrida esta tolerancia sera
acrescido uma multa de 2% (dois por cento) pela mora.

Art. 17 — A emissao de 2* (segunda) via da Carteira de Identidade
Social sera feita mediante a cobranga de taxa, estabelecida pela
Diretoria.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS

Art. 18 — O Clube oferece condigdes para a pratica dos seguintes
esportes:

A — Natacao;

B — Futebol;

C — Futebol de salao;
D — Voleibol;

E — Basquetebol;

F — Peteca;

G — Ténis;

H — sinuca, ténis de mesa e jogos recreativos;
I — Futebol e voleibol de praia;
J — Academia de ginastica e musculacao.

Art. 19 — A Diretoria Executiva sera o responsavel pelas
atividades esportivas desenvolvidas no Clube ou fora dela
quando em nome do Caigara Praia Clube.

Art. 20 — Os torneios internos serdo promovidos e terdo um
regulamento especifico, organizado pela Diretoria de Esportes.

Art. 21 — Os jogos, oficiais ou nao, disputados no Clube, terdo
seus hordrios fixados pela Diretoria de Esportes, observados
critérios nao prejudiciais aos direitos dos demais associados.

Art. 22 — A equipe que vier a representar o Caicara Praia Clube
em torneios ou disputas isoladas, oficiais ou ndo, deverd ter a
autorizacgdo da Diretoria de Esportes e apresentar-se devidamente
uniformizada.



Art. 23 — A Diretoria de Esportes selecionard com critério as
agremiagdes para jogos amistosos no Clube, no sentido de evitar
problemas de ordem disciplinar.

Art. 24 — Do atleta convidado — ¢ considerado atleta convidado o
maior de 12 anos, aqui residente, observada no caso de
menoridade, a apresentagdo legal do genitor ou quem suas vezes
fizer, desde que inquestiondvel a capacidade técnica e conduta
moral irrepreensivel, objetivando reforcar as diversas equipes
ministradas pelo Clube.

§ 1° - O atleta convidado ser4 indicado, admitido e demitido pelo
Diretor de Esportes “ad referendum” do Presidente.

§ 2° - Ao atleta convidado serd expedida “Credencial
Temporaria” nos termos do Art. 13, facultada a dilacdo do prazo,
adequando-a as datas das competi¢des. O atleta convidado ndo
serd associado do Clube, podendo freqiientd-lo a critério da
Diretoria Executiva mediante emissao de convite especifico.

§ 3° - Submete-se, no que for devido, ao Cadastro Geral de
Identificacdo, quando se fard a inser¢ao dos dados pessoais, no
que tange ao histdrico de suas atividades sociais e esportivas.

§ 4° - O atleta convidado submete-se aos termos do Estatuto,
Regimento Interno e Regulamento do Clube, podendo os
Diretores elencados no P 2° por indisciplina ou ma conduta
social, cassar a sua credencial, compulsoriamente, independente
de notificagao comunicada, de imediato, a Diretoria Executiva.

§ 5° — Em competigdes internas, promovidas pela Diretoria de
Esportes, fica vetado a participacao do atleta convidado e/ou ndo
socio.

CAPITULO VI
DA PISCINA

Art. 25 — A permanéncia de menores nas piscinas sera de
responsabilidade unica e exclusiva dos pais ou responsaveis.

Art. 26 — Ficam proibidas quaisquer brincadeiras nas piscinas,
tais como:

A — Empurrar ou carregar outra pessoa para atira-la na piscina;
B — Pular do toboagua;

C — Usar garrafas e copos de vidro em volta das piscinas;

D — Colocar cadeiras dentro das piscinas;

E — Provocar jatos d’agua;

F — Lutas corporais;

G — Afogamentos simulados;

H — Jogar bola dentro e em volta das piscinas;

I — Andar de bicicletas ou skates em volta das piscinas;

Art. 27 — Para utilizagdo do toboagua e das piscinas, os sécios e
seus dependentes devem seguir as seguintes normas €
orientacgoes:

A — S¢6 deve ser utilizado por criangas que saibam nadar;
B — Escorregar somente uma pessoa de cada vez;

C — Subir somente pela escada principal, devagar e segurando o
corrimao;

D - Evite parar no meio da pista do toboagua para nao ser
atropelado;

E — Evite ficar em pé na pista do toboagua;

F — Evite subir no toboagua pela pista ou qualquer outro lugar
que nao seja a escada principal;

G — Evite segurar na borda superior da pista do toboagua quando
estiver descendo;



H — Ao cair na dgua o banhista deve sair pela lateral, evitando
assim acidente par ao proximo usuario;

I — O toboagua s6 deverad ser usado quando estiver ligado, e o
usudrio deve trajar-se de biquini ou short de banho que nao
tenham botdes, presilhas ou qualquer outro tipo de metal;

J — Evitar usar roupas transparentes;

CAPITULO VII

DO FUTEBOL, BASQUETE E VOLEIBOL

Art. 28 — O uso do campo de futebol e das quadras de futebol de
saldo, basquete, volei, ténis e peteca, far-se-4 obedecendo aos
horarios previstos no Regulamento de cada modalidade esportiva.

Art. 29 — A requisi¢cdo de material esportivo podera ser feita, pelo
associado ou dependente junto ao responsavel pelo almoxarifado,
mediante o preenchimento de formulario proprio ou a entrega de
sua carteira de identidade social.

Art. 30 — os campos de futebol socaite seguirdo o regulamento de
uso nos termos do paragrafo abaixo enumerados:

REGULAMENTO INTERNO FUTEBOL

Art. 01 — o dia destinado as peladas no Clube sera as quartas-
feiras.

Art. 02 — As tercas-feiras, quintas-feiras, sdbados e domingos,
serdo os dias em que os campos de futebol ficardo
exclusivamente, destinado a realizagdo do campeonato.

Paragrafo 1° - A Diretoria poderd mudar ou ampliar horarios de
utilizacdo dos campos e peladas conforme a demanda de
participantes, sendo feita comunica¢do com devida antecedéncia.

CAPITULO VIII
DA PETECA

ART. 31 — A quadra de peteca sera usada normalmente de teca a
domingo.
DA SINUCA, TENIS DE MESA E JOGOS
RECREATIVOS

Art. 32 — Nao serd permitida a permanéncia de menores de 14
(quatorze) anos nos jogos de sinuca.

Art. 33 — Para a pratica de ténis de mesa e jogos recreativos
deverdo os interessados requisitar junto a Secretaria o0s
equipamentos necessarios.

CAPITULO IX
DA SAUNA, DUCHAS E MASSAGENS

Art. 34 — Fica expressamente proibido o uso da sauna aos
menores de 12 (doze) anos.

Pardgrafo tnico — A Diretoria ndo se responsabilizard por
transtornos ou males causados pelo uso indevido da sauna,
duchas e massagens.

Art. 35 — Para os servicos de duchas e massagens o Caicara Praia
Clube podera manter empregados capacitados que cuidardo do
atendimento.

CAPITULO X
DA LANCHONETE E RESTAURANTE
Art. 36 — Os servigcos de restaurante e lanchonete serdo

administrados pelo Caicara Praia Clube ou por terceiros através
de arrendamento.

Art. 37 — O restaurante e a lanchonete deverao estar aparelhados
e em condig¢des sanitarias adequadas para um bom atendimento.

Art. 38 — Nao serd permitido no restaurante, o uso de trajes de
banho.



Art. 39 — Quando os servigos de restaurante e lanchonete forem
cedidos a terceiros, seus concessiondrios deverdo comprovar,
mensalmente e sempre que solicitados pela Diretoria Executiva,
sua quitagcdo com os encargos fiscais, sociais e trabalhistas em
geral.

CAPITULO XI
DAS PENALIDADES

Art. 40 — As faltas cometidas pelos ndo associados serdo de
inteira responsabilidade do associado solicitante do convite.

Art. 41 — Os associados punidos poderdo ocorrer das penalidades
que lhe forem aplicadas no prazo maximo de 15 dias corridos a
contar da data que for regularmente notificado da mesma.

CAPITULO XII

DA DISCIPLINA, PENALIDADE E
INQUERITO ADMINISTRATIVO

SECAO I

Art. 42 — O sécio e o dependente, que transgredirem as normas
contidas no Estatuto e Regimento Interno, estdo sujeitos as
seguintes penalidades.

A — Adverténcia;

B — Suspensio;

C — Eliminagao do quadro.

§ 1° - A adverténcia, embora nio seja considerada por alguns
pena disciplinar, podera ser feita pelos membros da Diretoria

Executiva, Conselho Fiscal e preposto, verbalmente ou por
escrito, tanto que lavrada a ocorréncia.

§ 2° - O convidado que infringir os Estatutos e Regimentos
Internos, terd seu convite cancelado compulsoriamente,
independentemente de qualquer justificativa.

Art. 43 — Na aplicagdo das penas disciplinares, a Diretoria
Executiva ou Conselho Fiscal, em grau de recurso, levard em
consideracao a natureza e¢ a gravidade da infragdo e, se for o
caso, os danos materiais ¢ morais causados ao clube, observadas
as circunstancias atenuantes para individualizag¢do e aplicagdo da
pena, com observancia a sua dosimetria, seguida da conclusao e
fixacao.

Art. 44 — A pena de repreensao serd aplicada por escrito ao socio
ou dependente, no caso de desobediéncia ou falta de
cumprimento das normas legais simples, descortesia no trato
com os Diretores, prepostos, socios ou visitantes.

Art. 45 — A pena de suspensao de natureza simples equivale a
perda da freqiiéncia por 30 (trinta), 90 (noventa) e 120 (cento e
vinte) dias, dependendo da gravidade, consoante quatro III “in
fine”.

Paragrafo unico — No caso de uso de drogas, brigas, rixas, ou
depredacdo dos bens, sem prejuizos das sangdes penais € Civis
cabiveis, a pena sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias no
minimo e 730 (setecentos e trinta) dias no maximo.

Art. 46 — No que tange a qualquer um dos esportes ou atividades
recreativas, o atleta que deixar o campo de jogo sem nenhuma
justificativa aplicar-se-a a suspensao automatica de 60 (sessenta)
dias da atividade, bem como fica automaticamente impedido de
se inscrever e participar do proximo torneio ou campeonato
interno promovido pela Diretoria de Esportes desta atividade.

Art. 47 — Sem prejuizo das sang¢des penais e civis, cabiveis,
incorrerdo na eliminagcdo compulséria os envolvidos com trés
suspensoes, ou da pratica de: furto, roubo, lesdo corporal, uso de



armas de qualquer espécie, tentativa ou homicidio, depredacao do
patrimdnio, trafico de drogas, conduta imoral vexatdria, etc.

Art. 48 — A pena de suspensao ou eliminag¢ao nao exime o infrator
da reparagdo dos danos levantados por arbitramento, mantendo
em dia, se for caso, o pagamento das mensalidades.

SECAO T1

DO INQUERITO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Art. 49 — O inquérito administrativo disciplinar (IAD),
procedimento de natureza administrativa e inquisitorial, podera
ser instaurado por oficio, quando houver representacao ou noticia
da ocorréncia de lesdo aos interesses dos associados e do Clube.

Art. 50 — Serd, para tal efeito, indicado mediante expedi¢do de
portaria exarada pelo presidente da Diretoria Executiva, depois de
deferida e constituida em reunido a competente “Comissao
Especial” para o aludido fim, composta de cinco membros, dentre
os quais serdo indicados o presidente e o secretario.

Art. 51 — O prazo maximo para conclusdo do inquérito sera de 30
(trinta) dias, prorrogaveis por igual, se necessario.

Art. 52 — A Comissao Especial cabera colher todas as provas tuteis
e necessarias para o esclarecimento da ocorréncia e, sempre que
necessario, para a formacao de convencimento.

Art. 53 — A portaria, numerada na ordem crescente, devera conter
sucintamente o nome e a qualifica¢do do denunciante ou a origem
da noticia da lesdo e do inquirido; os fatos que ensejam o
Inquérito administrativo Disciplinar e o fundamento legal da
irregularidade do ato ou pratica representados ou noticiados.

Art. 54 — Todas as diligéncias, interrogatérios e outros atos de
investigacdo serdo formalizados mediante termo assinado pelo
presidente e secretario da comissao e os interessados presentes.

Art. 55 — Qualquer pessoa podera, durante a tramitagdo do
inquérito, apresentar a Comissao Especial designada documentos
ou subsidios para a melhor apuracao dos fatos.

Art. 56 — Para a instrugdo do Inquérito Administrativo
Disciplinar (IAD), podera a Comissao Especial:

I — Designar nos autos prepostos para o aperfeigoamento da s
diligéncias seguidas as diretrizes administrativas do Clube;

IT — Colher provas e promover diligéncias necessarias ao
esclarecimento dos fatos objeto da investigacao;

IIT — Determinar a apresentacdo pelo representante ao
representado de documentos relativos aos fatos investigado,
fixando prazo;

IV — Requisitar certiddes, documentos, informagdes, exames ou
pericias de documentos.

Art. 57 — O prazo para cumprimento de diligéncias ¢ de 05
(cinco) dias uteis.

Art. 58 — Concluidos os procedimentos investigatorios, a
comissao elaborara relatorio circunstanciado de:

I — Arquivamento na auséncia de provas contra o representado e
de legalidade do ato ou da pratica denunciados, ou da perda do
objeto investigado;

IT — Encerramento por forca do termo de conclusdo e feito,
contendo ajuste da conduta correta as exigéncias legais;

III — Remessa do inquérito a Diretoria Executiva para decisao,
contra a qual caberd recurso ao Conselho Fiscal para a
reapreciacao da decisdao de primeiro grau.

Art. 59 — Sdo assegurados as partes envolvidas as garantias
constitucionais do principio do contraditério e da ampla defesa
(Art. 5° inciso LV da CF), sendo os menores assistidos ou
representados  pelos pais ou responsaveis, fazendo-se



acompanhar, se o quiserem, de advogados devidamente
constituidos.

Art. 60 — A formacdo do processo, a tramitagdo e diligéncias
ficam a cargo da Secretaria, devendo a mesma manter os
documentos sob os seus cuidados pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Art. 61 — Sem prejuizo das leis penais, € proibida a discriminacao
ou preconceito de raga, cor, etnia, religido ou procedéncia
nacional, neste caso, a pena ¢ de eliminacao compulsoria.

CAPITULO XIII

DAS ATIVIDADES SOCIAIS

ART. 62 — O saldo social do Clube podera ser cedido, emprestado
ou alugado a associados ou terceiros nao associados, a critério da
Diretoria Executiva, com finalidades estritamente sociais,
mediante celebracdo de contrato e cobranca de taxa de utilizacao.

§ 1° - Quaisquer danos e prejuizos ocorridos, voluntiria ou
involuntariamente durante a locagdo, ou empréstimo, serdo de
inteira responsabilidade do associado ou terceiro ndo associado
que estiver fazendo uso do saldo social e de suas instalacoes.

§ 2° - Os danos causados serdo cobrados pelo Caigara Praia
Clube, apo6s notificacao escrita deverao ser recolhidos a tesouraria
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de
serem aplicadas medidas cabiveis.

Art. 63 — As programagdes sociais do Caigcara Praia Clube,
quando realizadas no Clube, poderdo ser franqueadas a
convidados, a critério da Diretoria Executiva.

Art. 64 — As atividades e promogdes sociais somente poderdao
contar com o0s associados que estejam quites com o pagamento
dos condominios.

Art. 65 — O Diretor Social serd responsavel pelas atividades
sociais, culturais e artisticas desenvolvidas na Sede ou fora dela,
quando em nome do Caigara Praia Clube.

CAPITULO XIV
DOS EMPREGADOS DO CLUBE

Art. 66 — A Diretoria Executiva contratard o namero de
empregados necessarios ao funcionamento do Clube,
estabelecendo uma tabela de remuneracgao propria.

Art. 67 — A admissao de empregados far-se-a através de processo
seletivo regulamentar.

Paragrafo unico — poderdo ser contratados empregados para
servicos temporarios, observadas as exigéncias legais.

Art. 68 — O Clube contara com um Gerente Administrativo,
responsavel por todo o funcionamento interno, especialmente
pelas tarefas executadas pelo pessoal contratado e pelos
temporarios.

Paragrafo unico — O Gerente Administrativo, além dos
conhecimentos e experiéncias no setor de administragdo, devera
ser elemento idoneo, portador de boas referéncias, com indicacao
aprovada pela Diretoria Executiva.

Art. 69 — Na auséncia de Diretores do Caigara Praia Clube, o
Gerente Administrativo solucionard quaisquer questdes, desde
que nao impliquem aplicagdes de penalidades, e as relatara
imediatamente e por escrito a Diretoria Executiva.

Art. 70 — O Gerente Administrativo somente podera fazer
aquisigdes em nome do Caicara Praia Clube apos autorizacao
expressa e escrita da Diretoria Executiva.

Art. 71 — Os empregados contratados especialmente para prestar
servicos no Clube, bem como seus dependentes, ndo poderdo
fazer uso de suas dependéncias.



Art. 72 — A escala de trabalho semanal dos empregados do Clube
sera elaborada pelo Gerente Administrativo, sendo vedadas as
trocas sem o seu prévio consentimento.

CAPITULO XV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 73 — A Diretoria Executiva podera contratar técnicos para
modalidades esportivas desenvolvidas pelos associados, bem
como arbitros para direcdo das disputas, ainda que amistosas.

Art. 74 — Competira a Diretoria Executiva, apurar quaisquer
transgressoes das disposi¢cdes contidas neste Regimento Interno
aplicando as penalidades cabiveis.

Art. 75 — E expressamente proibida a entrada e permanéncia de
animais, ainda que domésticos, nas dependéncias do Clube.

Art. 76 — O Clube sera regido pelo presente Regimento Interno,
pelo Estatuto e pelas normas emanadas dos 6rgdos competentes
do Caicara Praia Clube.

Art. 77 — Fica vetada a cessdo e/ou empréstimo do Clube e
materiais a associados e/ou terceiros sem o consentimento
expresso e por escrito da Diretoria Executiva.

Art. 78 — A Diretoria Executiva fixard normas para utilizagao dos
estabelecimentos do Clube.

Art. 79 — O Caigara Praia Clube nao se responsabiliza por
quaisquer perda ou danos ocasionais nos veiculos estacionados
nas dependéncias co Clube.

Art. 80 — Os membros da Diretoria Executiva, ou Diretores de
qualquer Comissdao, deverdo cumprir rigorosamente as normas

estabelecidas no Estatuto, Regimento Interno e outras normas do
Clube.

CAPITULO XVI

DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 81 — Sdo fontes de recursos para manuten¢ao do Clube e
ampliacdo do seu patrimoénio:

A — Recebimento de condominios, taxas, prestagoes de servigo,
alugueis, venda de titulos, contribui¢cdes e doagdes efetuadas
pelos sécios e/ou terceiros;

B — Rendas ou recursos apurados em jogos ou promogdes
diversas;

C — Receitas oriundas de quaisquer atividades licitas;

D — Subvengdes, repasses e doagdes diversas.

CAPITULO XVII

DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 82 — A Diretoria Executiva competird resolver todos os
casos omissos nao contemplados pelo presente Regimento
Interno, bem como para alterd-lo quando se fizer necessario.

Art. 83 — O presente Regimento Interno foi aprovado na reunido
da Diretoria em 30 de marco de 2005 e entrando em vigor na
mesma data.
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